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The overall aim of the SOCRATEST project is to t
provide organizations which employ volunteers with
support and guidance to implement internal systems of
recognition of soft skills and creativity potentials, in Sott Skills & Craativity

order to empower volunteers to enhance their skills Assessment and Testing for
development and competences that reinforce crea- e e
tivity and flexibility in working environments that are
characterized by velocity, uncertainty, complexity and
ambiguity.
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SOCRATEST FOR
VOLUNTEERING

Volunteering is a way to gain new soft skills like team
spirit, cognitive empathy, communication skills, inter-
cultural competence, stress management, discipline,
and self-confidence.

Volunteering is an effective learning environment,
especially for those people who had to realize that
their professional activity is by no means systemically
relevant in terms of crisis management.

Volunteering is a great opportunity, namely that of
acquiring and validating soft skills and then being able
to use them in subsequent professional environments
as additional qualification.

- Erasmus+
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SOCRATEST
INNOVATIVE TOOLS

Soft Skills and Creativity Identification Tool: the
tool gives feedback to the volunteers’ own strengths
and weaknesses and motivate to respective training
and introspection.

Self-Promotion Tool: it helps volunteers in
promoting the creative, cognitive, behavioral and
operational skills they have acquired in volunteering,
and provides the instruments they need to use for
presenting and taking advantage of these skills in an
effective way.

Soft Skills and Creativity Assessment Handbook:
it contains guidance and information materials about
the importance of assessment and validation of
cognitive, behavioral and operational skills.

Soft Skills Identification and Assessment
ePlatform: it transforms and provides the results of
the Soft Skills Identification Tools and incorporate the
contents to the Self-Promotion Tools and social
networking applications.

Soft Skills Identification and Assessment Mobile
App: it integrates contents from the Soft Skills
Identification and Assessment Tools and the Self-
Promotion Tools that are arranged in a pedagogically
sound way for delivering via smartphones and mobile
devices.



Obiettivo principale del progetto
SOCRATEST e quello di fornire alle
organizzazioni che impiegano volontari un
supporto e una guida per implementare i
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SOCRATEST
PER IL VOLONTARIATO

Il volontariato & un modo per acquisire nuove
competenze trasversali come lo spirito di squadra,
'empatia cognitiva, le abilitda comunicative, la
competenza interculturale, la gestione dello stress,
la disciplina e la fiducia in se stessi.

Il volontariato & un ambiente di apprendimento
efficace, soprattutto per quelle persone che hanno
dovuto rendersi conto che la propria attivita
professionale non ¢ affatto sistematicamente
rilevante in termini di gestione delle crisi.

Il volontariato & una grande opportunita, quella di
acquisire e validare competenze trasversali e poi
essere capaci di utilizzarle in successivi ambienti
professionali come qualificazione aggiuntiva.

- Erasmus+

JOIN US AT

WWW.SOCRATEST.EU

SOCRATEST
STRUMENTI INNOVATIVI

Strumento di identificazione delle competenze
trasversali e della creativita: lo strumento fornisce
feedback sui punti di forza e punti deboli dei
volontari e motiva alla rispettiva formazione ed
introspezione.

Strumento di auto-promozione: aiuta i volontari a
presentare e sfruttare queste competenze in modo
efficace.

Manuale di valutazione delle competenze
trasversali e della creativita: contiene materiale di
orientamento e informazioni sull'importanza della
valutazione e della convalida delle capacita
cognitive, comportamentali e operative.

Piattaforma  digitale di identificazione e
valutazione delle competenze trasversali:
trasforma e fornisce i risultati degli strumenti di
identificazione delle competenze trasversali e
incorpora i contanuti nello strumento di auto-
promozione e nelle applicazioni dei social network.

App mobile di identificazione e valutazione delle
competenze trasversali: integra i contenuti degli
strumenti di identificazione e valutazione delle
competenze trasversali e degli strumenti di auto-
promozione organizzandoli per la diffusione tramite
smartphone e dispositivi mobili.
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Das ubergeordnete Ziel des SOCRATEST-Projekts
besteht darin, Organisationen, die Freiwillige
beschéaftigen, bei der Einfihrung interner Systeme zur
Anerkennung von Soft Skills und Soft Skills & Creativity
Kreativitdtspotenzialen zu unterstiitzen und zu Assessment and Testing for
beraten, um Freiwillige in die Lage zu versetzen, ihre R T
Fahigkeiten und Kompetenzen zu entwickeln, die
Kreativitat und Flexibilitat in einem Arbeitsumfeld
fordern, das durch Schnelligkeit, Unsicherheit,
Komplexitat und Mehrdeutigkeit gekenn-
zeichnet ist.
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SOCRATEST FUR
FREIWILLIGENARBEIT

Freiwilligenarbeit ist eine Moglichkeit, neue Soft Skills wie
Teamgeist, kognitives Einfihlungsvermdgen,
Kommunikationsfahigkeit, interkulturelle =~ Kompetenz,
Stressmanagement, Disziplin und Selbstvertrauen zu
erwerben.

Freiwilligenarbeit ist ein effektives Lernumfeld, vor allem
fur Menschen, die feststellen mussten, dass ihre
berufliche Tatigkeit in Bezug auf Krisenmanagement
keineswegs systemrelevant ist.

Der Freiwilligendienst ist eine grofe Chance, namlich die,
Soft Skills zu erwerben und zu validieren, um sie dann in

einem spateren beruflichen Umfeld als Zusatzqualifikation
nutzen zu kénnen.

- Erasmus+
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SOCRATEST
INNOVATIVE TOOLS

Tool =zur Identifizierung von Soft Skills und
Kreativitidt: Das Tool gibt den Freiwilligen Feedback
zu ihren eigenen Starken und Schwachen und moti-
viert sie zu entsprechenden Schulungen und Selbst-
beobachtung.

Tool zur Selbstdarstellung: Es hilft den Freiwilligen
bei der Férderung ihrer kreativen, kognitiven, verhal-
tensbezogenen und operativen Fahigkeiten, die sie
im Rahmen ihres Freiwilligendienstes erworben ha-
ben, und stellt ihnen die Instrumente zur Verfiigung,
die sie bendtigen, um diese Fahigkeiten auf effektive
Weise zu prasentieren und zu nutzen.

Handbuch zur Bewertung von Soft Skills und
Kreativitat: Es enthalt Anleitungen und Informations-
material Uber die Bedeutung der Bewertung und
Validierung von kognitiven, verhaltensbezogenen und
operativen Fahigkeiten.

ePlattform zur Identifizierung und Bewertung von
Soft Skills: Sie wandelt die Ergebnisse der Tools zur
Identifizierung von Soft Skills um und stellt sie zur
Verfligung und integriert die Inhalte in die Tools zur
Selbstdarstellung und in Anwendungen flir soziale
Netzwerke.

Mobile App zur Identifizierung und Bewertung
von Soft Skills: Sie integriert die Inhalte der Tools
zur ldentifizierung und Bewertung von Soft Skills und
der Self-Promotion-Tools, die in einer padagogisch
sinnvollen Weise flr die Bereitstellung Gber Smart-
phones und mobile Gerate angeordnet sind.
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Celkovym cielom projektu SOCRATEST je poskytnut
organizaciam, ktoré zamestnavaju dobrovolnikov,
podporu a usmernenia pri zavadzani internych
systémov  uznavania  makkych  zruénosti a
kreativneho potencialu, aby tak dobrovolnici
zlepSovali svoje zru€nosti a kompetencie, ktoré
posilfuju ich tvorivost a flexibilitu v pracovnom
prostredi, ktoré mozno v su€asnosti charakterizovat
ako dynamické, neisté, zloZité a nejednoznacné.

Koordinator projektu:
Piazza Fernando De Lucia 37 - Roma (ltaly)
Email: ricerca@widersrl.it

Phone: +390692963180

Kontakt pre Slovensko: office@qualed.net

www.socratest.eu

Zodpovednost' za informacie a nazory uvedené v
tomto dokumente nesu vylucne autori.
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zrucénosti a kreativity pre dobrovolnikov
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SOCRATEST PRE
DOBROVOLNICTVO

Dobrovolnictvo je spbsob, ako ziskat nové makké
zruénosti, ako su timovy duch, kognitivha empatia,
komunikacné zruénosti, medzikulturne kompetencie,
zvladanie stresu, disciplina, a sebadévera.

Dobrovolnictvo  je efektivnym vzdelavacim
prostredim, najma pre tych ludi, ktori si uvedomili,
Ze ich profesijna ¢innost nie je v ziadnom pripade
relevantna z hladiska krizového riadenia.

Dobrovolnictvo je velkou prilezitostou najma pre
ziskanie a overenie makkych zrucnosti, ktoré je
nasledne mozné vyuzit v dalSom profesionalnom
smerovani ako dodato€nu kvalifikaciu.

- Erasmus+
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SOCRATEST
INOVATIVNE NASTROJE

Nastroj na identifikaciu a hodnotenie makkych
zruénosti a kreativity: poskytuje spatnu vazbu na
vlastné silné islabé stranky dobrovolnikov
a motivuje Kk prislusnému doplneniu znalosti a
sebaskumaniu.

Nastroj na =zviditelnenie zruénosti: pombdze
dobrovolnikom propagovat’ ich kreativne, kognitivne,
behaviordlne  a organizatné  zruénosti, ktoré
nadobudli poas dobrovolnickej €innosti a poskytne
nastroje na efektivne prezentovanie a vyuzivanie
tychto zru€nosti.

Sprievodca pre hodnotenie makkych zruénosti a
kreativity: obsahuje usmernenia a informacné
materidly o vyzname hodnotenia a overovania
kognitivnych, behaviordlnych a organizaénych
zruénosti.

e-Platforma na identifikaciu a hodnotenie
zruénosti: transformuje  a poskytuje  vysledky
jednotlivych nastrojov na identifikaciu makkych
zru€nosti do online prostredia a zaélefiuje obsah
jednotlivych nastrojov na zhodnotenie zru€nosti do
online prostredia.

Mobilna aplikacia na identifikaciu a hodnotenie
makkych zruénosti: integruje obsah nastrojov na
identifikaciu, hodnotenie a =zviditelnenie makkych
zru€nosti, ktoré su usporiadané pedagogicky
vhodnym spdsobom, prostrednictvom smartfénov a
mobilnych zariadeni.



Splosni cilj projekta SOCRATEST je organizacijam, ki
zaposlujejo prostovolice, zagotoviti podporo in
usmerjanje  pri  izvajanju  notranjih  sistemov
prepoznavanja mehkih ve&€in in ustvarjalnih Soft Shllls & Craativity
potencialov, da bi prostovolice opolnomodili za Asseservent end Testing for
: : krepitev razvoja njihovin veséin in kompetenc, ki unteersin Times of trise
) SR krepijo ustvarjalnost in fleksibilnost. v delovnih okoljih,

za katera so znaCilna hitrost, negotovost,

kompleksnost in dvoumnost. :
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of the European Union
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SOCRATEST ZA
PROSTOVOLJSTVO

Prostovoljstvo je nacin pridobivanja novih mehkih
vescin, kot so timski duh, kognitivha empatija,
komunikacijske ves€ine, medkulturne kompetence,
obvladovanje stresa, disciplina in samozavest.

Prostovoljstvo je u€inkovito uéno okolje, predvsem za
tiste ljudi, ki so se morali zavedati, da njihova poklicna
dejavnost nikakor ni sistemsko pomembna v smislu
kriznega upravljanja.

Prostovoljstvo je odli¢na priloznost za pridobivanje in
potrjevanje mehkih ves¢in ter njihovo uporabo
razlicnih poklicnih okoljih kot dodatna kvalifikacija.

- Erasmus+
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INOVATIVNA ORODJA

Orodje za prepoznavanje mehkih vescin in
ustvarjalnosti: orodje daje povratne informacije o
lastnih prednostih in slabostih prostovoljcev ter jih
motivira za ustrezno usposabljanje in introspekcijo.

Orodje za samopromocijo: pomaga prostovoljcem pri
spodbujanju ustvarjalnih, kognitivnih, vedenjskih in
operativnih vescin, ki so jih pridobili pri prostovoljstvu
in zagotavlja instrumente, ki jih potrebujejo za
ucinkovito predstavitev in izkoris¢anje teh vescin.

Prirocnik za ocenjevanje mehkih vescin in
ustvarjalnosti: vsebuje smernice in informativno
gradivo o pomenu ocenjevanja in potrjevanja
kognitivnih, vedenjskih in operativnih vescin.

e-Platforma za prepoznavanje in ocenjevanje mehkih
vescin: preoblikuje in zagotavlja rezultate orodij za
prepoznavanje mehkih vescin ter umescéa vsebino v
orodja za samopromocijo in aplikacije na druzbenih
omrezjih.

Mobilna aplikacija za prepoznavanje in ocenjevanje
mehkih vescin: zdruZuje vsebine orodij za
prepoznavanje in ocenjevanje mehkih vescin ter orodij
za samopromaocijo, ki so urejene na pedagosko
primeren nacin za prenos preko pametnih telefonov in
mobilnih naprav.
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O principal objetivo do Projeto SOCRATEST ¢é o de t

prover as organizagdes que empregam voluntarios,

apoio e orientagdo na implementagcdo de sistemas

internos de reconhecimento das soft skills e potencial
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competéncias que reforcam a criatividade e

flexibilidade em ambientes de trabalho caracterizados

pela velocidade, incerteza, complexidade
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SOCRATEST PARA
VOLUNTARIADO

O voluntariado permite obter novas soft skills, tais
como, espirito de equipa, empatia cognitiva,
competéncias comunicacionais e interculturais,
gestéao de stress, disciplina e autoconfianca.

O voluntariado oferece um ambiente de
aprendizagem eficaz, especialmente para aqueles
que se aperceberam do facto de que a sua atividade
profissional ndo é relevante num contexto de gestéao
de crise.

O voluntariado € uma o6tima oportunidade para
adquirir e validar soft skills que poderdo s ser
aplicadas no contexto profissional sendo
consideradas como uma qualificagdo adicional.

- Erasmus+
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SOCRATEST:
FERRAMENTAS INOVADORAS

Ferramenta de identificacao de soft skills e
criatividade: esta ferramenta fornece feedback a
cada voluntario acerca dos seus pontos fortes e
fracos, motivando, desta forma, a introspegédo e o
aperfeicoamento das suas skills.

Ferramenta de Autopromocgao: ajuda os voluntarios
na promogado de competéncias criativas, cognitivas,
comportamentais e operacionais adquiridas durante o
voluntariado, fornecendo-lhes o0s instrumentos
necessarios para as desenvolver e tirar proveito das
mesmas de forma eficaz.

Manual de Avaliagdo de Soft Skills e Criatividade:
contém materiais de orientacao e informagao acerca
da importdncia de avaliagdo e validagdo de
competéncias  cognitivas, comportamentais e
operacionais.

Plataforma Online de Identificagdo e Avaliagao de
Soft Skills: transforma e fornece os resultados
obtidos através da Ferramenta de ldentificagdo de
Soft Skills, incorporando os contelidos da Ferramenta
de Autopromogdao, apresentando ainda uma vertente
aplicacional de networking social.

Mobile App de identificagcdo e avaliagcao de soft
skills Identification: integra conteidos da
Ferramenta de Identificacao e Avaliagdo de Soft Skills
e apresenta a Ferramenta de Autopromocgdo em
formato pedagdgico e acessiveis via smartphone ou
outros dispositivos moveis.



